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Vezetési programja jol tiikrozi azt az elképzelést, amely szerint szeretné tovabbvinni, s
tovabbfejleszteni az elézé igazgat6 asszony szellemiségét, munka4jat.

Célkitlizése az értékallo régi €s a modern kor vivményainak 6tvozése, a helyes arany
megtalaldsa.

Mindamellett, hogy az alapveto értékeket és hagyomanyokat megérzi, céljai kozott szerepel
még a folyamatos megujulds, az Uj pedagogiai és infrastrukturalis bekapcsolodas.

Nagy hangsulyt fektet a kozvetlen és kozvetett partnerekkel fenntartott kapcsolatokra, s azok
apolasara.

Kitér a tagintézményben a kiemelt szakmai fejlesztésekre Gigy, mint a Kompetencia alapi
oktatds tovébbvitele, az idegen nyelvi kommunikicié fejlesztése, és az IKT eszkozok
alkalmazasanak 4ltalanossa tétele.

Az egész pélyazatat athatja az eddigi alapelvek és folyamatok megorzése, valamint
tovédbbvitele.

Katelességének érzi, a megkezdett titon valé haladast.

Oroshéza, 2010. jnius 18.

A Kozalkalmazotti Tanacs nevében: .
Chrod. o Sk,
Ekéné Nagy Edit
elnsk



